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Förskolan leds av undertecknad förskolechef
Hösten 2010: Förskolan bestod av 7 avdelningar. Två av avdelningarna finns i paviljonger

Utanför huvudbyggnaden. Sammanlagt finns det 3 småbarnsavdelningar och 4 stora barns avdelningar. Antal inskrivna barn på hösten 2010 var 115, där ingår även 15 timmars barn.

Antal årsarbetare var 19,26 varav 6,07 var högskoleutbildade.

Våren 2011: Förskolan består av 9 avdelningar, två avdelningar är i en paviljong på Skönadals förskola och 7 avdelningar på Henkelstorps förskola. Avdelning Björnen och Ekorren som finns på Skönadals förskola har lämnat sin kvalitetsredovisning hos förskolechefen på Skönadal. Antal inskrivna barn på våren är 149 Antal årsarbetare är 25,15varav 8,08
högskoleutbildade.

Kvalitetsarbetets process
Fjorårets kvalitetsredovisning ligger till grund för årets redovisning. Utvärdering och uppföljning sker kontinuerligt och systematiskt under året. Här har vi möjlighet att se vad som behöver åtgärdas inför nästkommande termin. En mindre form av utvärdering sker dagligen via vår informationslapp till föräldrarna som sätts upp i tamburen, många avdelningar skickar informationsblad varje vecka via mail till föräldrarna.

Genom Qualis synliggörs också vårt kvalitetsarbete, i denna kan man avläsa olika behov och förbättringsåtgärder.

Inför hösten 2011 kommer 31 barn att börja förskoleklass och än så länge har det kommit in ca 5 nya barn.

På grund av detta  har vi  under våren arbetat med att synliggöra vår verksamhet, vi har bildat tre grupper som skall diskutera image, profil och information till blivande föräldrar.

Den 19/5 hade vi öppet hus för allmänheten där vi också delade ut ett informationsblad över vår verksamhet.

På Henkelstorps förskola finns det 4 pedagogiska samtalsledare. Under hösten började vi diskutera nya läroplanen med matematik,språk och naturvetenskap.

Under våren hade vi pedagogiska samtal om uppföljning, utvärdering och utveckling.
Under vårterminen har vi tagit fram en ny barnpärm med nya flikar såsom: jag, matematik, skapande, lek, naturvetenskap/teknik och språk.

Vi dokumenterar kontinuerligt och tillsammans med barnen sätts detta in i respektive barn pärm. Dessa barnpärmar synliggör barns utveckling och lärande och ska vara ett underlag vid utvecklingssamtal och finnas lätt tillgängliga för barnen.

Åtgärder för förbättring och utveckling
Vi har tillsammans diskuterat och skrivit ner en värdegrund för Henkelstorps förskola:

Värdegrund
Vårt arbete ska baseras på ömsesidig respekt för varje barn som de unika personer vi alla är.

Därför har vi på förskolan ett gemensamt förhållningssätt dvs. gemensam värdegrund.

Verksamheten skall vara lustfylld och lärorik tillsammans med barn och pedagoger för att alla ska trivas och utvecklas.

Vi arbetar för en verksamhet där vi som pedagoger är tydliga och empatiska i vårt arbete med barnen men också gentemot varandra.

Vi är förebilder och visar respekt i alla möten med barn, föräldrar och andra pedagoger, vi bemöter andra så som vi själva vill bli bemöta.

En bra föräldrakontakt hjälper barnen att ut vecklas efter sina egna förutsättningar och ger föräldrarna en viktig inblick och delaktighet i barnens vardag. Genom detta arbetssätt får vi glada och nyfikna barn som trivs och känner trygghet på förskolan. Detta lägger grunden för ett livslångt lärande.
Självvärdering utifrån qualis avseende kvalitetsområdena:
· Trygghet och trivsel

· Delaktighet i lärprocessen

· Arbetssätt och pedagogroll

· Utveckling och lärande

· Föräldrainflytande

· Organisation

· Styrning och ledarskap

· Kommunikation

· Kompetens

· Resursutnyttjande

· Image

Varje avdelning har återigen diskuterat hur frågorna och övriga områden och nu har vi beslutat oss för att granska oss under september månad. Den 15/9 och den 16/9 skall vi ha stängningsdag och gå igenom allt en gång till.

Föräldraenkäter,personalenkäter och barnenkäter gör vi i samband med granskningen.
Förutsättningar för förskolans måluppfyllelse

Ledningsorganisation

Förskolechefen har det yttersta ansvaret för hela verksamheten. Under hösten bestod mitt område av 18 avdelningar och två dagbarnvårdare. I januari 2011 delades området och en ny förskolechef  började på Skönadals förskola. Under våren hade Henkelstorps förskola 7 avdelningar plus 2 avdelningar i en paviljong på Skönadals förskola 

Varje termin gör jag ett konferensschema så att all personal ser vad vi skall göra under terminen, där står när vi har veckomöte, ped samtal, kvällskonferens. Föräldraråd, MBL info och vad tisdagens konferens skall handla om.

Personalen består av förskollärare och barnskötare som arbetar i arbetslag. På varje avdelning har förskolläraren det övergripande ansvaret för verksamheten.

Personalens kompetensutveckling
· Den nya läroplanen

· Flerspråkighet i förskolan

· Länkarbete med förskoleklass

· Matematik och språkutveckling genom utomhuspedagogik

· En personal har blivit PIM examinator (praktisk IT och mediautbildning).
· Rörelsemix i förskolan

Resursteamet
Henkelstorps förskola har tillgång till tjänster från det kommungemensamma resursteamet.

Detta består av specialpedagog, talpedagog och förskolepsykolog.

Resursteamet ger stöd och tips till personalen för arbetet med barnen. Tillsammans upprättas ett åtgärds program för det enskilda barnet som har behov av extra stöd.

Varje höst har vi barnkonferenser för att kartlägga barnens behov och kompetenser.

För barn i behov av särskilt stöd har man möjlighet att ansöka om resurstimmar.
Materiella resurser, inne och utemiljö
Henkeltorps förskola har mindre lokaler vilket begränsar användningen. Vi försöker att ta tillvara den plats som finns på bästa möjliga sätt. Alla avdelningar har satsat på innemiljön och  använder även kapprum, toaletter och korridorer i den pedagogiska verksamheten.

I kapprummen finns bord och stolar där vi har olika lekmaterial, på några toaletter har vi bord till vatten lek eller bord till sandlek. Korridoren är uppdelad i olika zoner som klossar, bowling, pyssel och böcker.

Henkelstorp har en stor lekhall som används till bl.a. gymnastik för alla åldrar, det digitala klassrummet är också där.

Vår utemiljö består av en stor och naturskön gård. Här finns både träd och buskar att gömma sig i och backar man kan rulla i och vintertid åka pulka i. 

Det finns stora fria ytor för bollekar och andra rörelselekar. Det finns även sandlådor i olika storlekar, klätterställningar, rutschbanor, bollplank, små asfalterade vägar och gångar att cykla på. I en av sandlådorna har vi målat sandlådekanten i 1 meters linjer i olika färger.

Omgivningen runt förskolan består av skog och skogsterräng detta utgör en resurs för våra aktiviteter. 

Arbetet i verksamheten – måluppfyllelse
Normer och värden

Lpfö-98/Kulturplanen

Förskolan skall aktivt och medvetet påverka och stimulera barnen att utveckla förståelse för vårt samhälles gemensamma demokratiska värderingar.

Strategier

Barnen skall respektera och hjälpa varandra.

Uppmuntra och berömma barnen när de hjälper varandra.

Att se det enskilda barnet.

Personalen skall vara goda förebilder.

Process:

Alla avdelningar har en kompissymbol för att belysa hur man ska vara en bra kompis.

Vi försöker att få barnen att visa respekt och hänsyn för varandra genom att vara goda förebilder. På några småbarnsavdelningar har man haft dockteater för att tydligt visa vilka regler som gäller mot varandra. På småbarnsavdelningarna använder personalen också kroppsspråk för att uttrycka olika känslor. 

Alla skall bli respekterade för den man är, alla skall få möjlighet att komma till tals.

Vi arbetar aktivt med barnens trygghet genom att möta varje barn på morgonen och avsluta dagen med att berätta för föräldrarna hur dagen har varit.

Barnen ska lära sig visa hänsyn och respekt genom att lyssna på varandra, vara en bra kompis och hjälpa varandra. Detta försöker vi förmedla till samtliga barn genom dagliga samtal och genom återkoppling till kompissymbolen .

Vid samlingar och dialoger under t.ex. matsituationerna försöker vi följa upp barnens funderingar utifrån deras intresse och frågeställningar. Vi stimulerar barnens samspel och deras förmåga till att visa hänsyn gentemot varandra genom att dela upp antalet barn per rum.

Resultat:

Vi har kommit en god bit på väg vad gäller att få en barngrupp som är lyhörd vad beträffar empati, demokratiskt tänkande och att känna trygghet.

Vår kompissymbol har varit ett behjälpligt verktyg då vi pratat om hur vi ska vara mot varandra. När behovet av nya ”kompisregler” funnits har vi gemensamt skapat nya. 

Analys:

Personalen är överens om gemensamma normer och regler. 

Vi tar tag i konflikter och ger barnen en hjälpande hand vid behov.

Kompissymbolen används flitigt i den dagliga verksamheten i samtal med barnen.

Åtgärder:

Vi tar tag i konflikter och ger barnen en hjälpande hand vid behov.

Vi kommer att samtala med de nya barnen om hur man skall vara mot varandra.

Våra gamla barn får vara förebilder för de nya som kommer till avdelningarna.

För att förbättra vårt arbete kring normer och värden kommer vi mer aktivt att arbeta med vår  kompissymbol med de nya barnen till hösten.

De uppsatta målen har vi nått i stor utsträckning när det gäller Normer och värden.
Utveckling och lärande

Lpfö-98/kulturplanen

Den pedagogiska verksamheten skall genomföras så att den stimulerar och utmanar barnets utveckling och lärande. Verksamheten skall främja leken, kreativiteten och det lustfyllda lärandet.

Strategier

Dokumentera barnens barnpärm (portfolio) för att se lärprocessen.

Fortsätta ha gemensamma sångsamlingar för hela förskolan.

Utveckla de vardagliga sysselsättningar med matematik - språk, naturvetenskap - teknik.
Process:
Alla avdelningar jobbade detta läsår med temainriktad verksamhet, dock med olika tema.

Avdelningarna utgick från barngruppens intresse.

I temat får vi in olika sorters aktiviteter, som sång, sagor, rim och ramsor, skapande och rörelse inom matematik, språk, naturvetenskap och teknik.

Vi har arbetat både med små och stora grupper

Genom att använda oss av dagliga rutiner, samt sätta ord på saker och ting i barnens omgivning får vi barnen att se saker i ett sammanhang och lära av detta. Rent praktiskt tillhandahåller vi material som fångar deras intresse. I form av diverse inne och uteaktiviteter lockar vi fram deras lust och glädje att leka och därmed att lära. 

Leken är en viktig del av verksamheten och för våra barns utveckling. För att utmana barnen mera i deras utveckling och lärande, har vi valt att ha många planerade aktiviteter varje dag.

Vi har valt att variera gruppindelningen på olika sätt. Vi har arbetat i den stora gruppen, åldersindelat och åldersblandat för att kunna se och höra det enskilda barnet.

Genom vårt tema fördjupar vi oss i olika frågor, såväl matematiska som språkliga.

I den planerade verksamheten erbjuder vi ett brett utbud för att alla barns individuella behov/kompetens ska främjas.

Varje barn har fått vara delaktig i temat, men varje individ har getts möjlighet att utvecklas på sin nivå och i sin takt.

Resultat

Vi har under verksamhetsåret som gått, upptäckt att barnen blivit mer självständiga samt tar egna initiativ till lekar och andra aktiviteter på avdelningen. De finner stort nöje i och växer av att bl.a. studera sina barnpärmar, där de på ett konkret sätt kan följa sin egen utveckling .

Barnen har visat stort intresse och engagemang i rörelse, närmiljö, språket och skapande aktiviteter som varit förknippade till temat.

Analys

Varje avdelning har valt sitt tema utifrån barngruppens intresse.

Eftersom barnen varit delaktiga och deras intresse tillgodosett genom hela processen har det varit ett lärorikt och utvecklande temaarbete. 

Faktaböcker om temat har använts flitigt.

Det är betydelsefullt att barnen får vidga sina vyer genom att upptäcka närmiljön.

Åtgärd
Våra stora förhoppningar är att nästa läsår hitta ett liknande stimulerande och lärorikt tema
Vi vill fortsätta att arbeta med varierande planerade aktiviteter för att fånga alla barn och deras olika intresse.

Även att bibehålla vårt arbete  i mindre grupper.

De uppsatta målen har vi nått i stor utsträckning när det gäller Utveckling och lärande
Barns inflytande 

Lpfö-98/Kulturplanen

Varje barn skall utveckla sin förmåga att uttrycka sina tankar och åsikter och därmed ges möjlighet att påverka sin situation, samt utveckla sin förmåga att förstå och handla efter demokratiska principer

Strategier:

Ge barnen möjlighet att ha inflytande i vardagen.

Låta barnen välja aktiviteter i större utsträckning.

Ta tillvara barnens kompetens och intresse.

Processer:

På småbarnsavdelningarna får barnen små uppgifter att utföra, t.ex. att lämna eller hämta något på en annan avdelning eller i köket, hjälpa till att duka och hämta matvagnen. Vi kan även låta de större barnen hjälpa de mindre vid t.ex. påklädning.

Vi vuxna lyssnar och är lyhörda för barnens intresse och behov.

När det gäller att ta ansvar låter vi barnet själva prova att tänka ut saker utan att vi pedagoger ingriper.

Vid måltiderna får barnen i största mån själva bestämma var de ska sitta och ta upp sin egen mat och skicka maten vidare till sina kompisar.

Vi låter barnen vid flera tillfällen under dagen själva välja aktivitet samt om de vill vara inne eller ute och leka. 

Innan nytt temaarbete ska inledas för vi en dialog tillsammans med barnen för att ta reda på deras intressen.

Barnen får efter varje avslutad aktivitet plocka undan efter sig, för att de ska se inbjudande och lockande ut när nästa kommer och vill leka där.

Vår kompissymbol har upprättas tillsammans med barnen, efter att barnen själva har berättat hur en bra kompis ska vara.

Resultat
Vi samtalar med barnen om vad de gjort/utfört och hör med dem hur de tycker att det fungerat. Detta är barnens sätt att få utvärdera.

Alla barnen har visat engagemang och intresse efter egen förmåga i de olika aktiviteterna.

Att hjälpa till vid lunchen med dukning och mathämtning har fungerat bra. Barnen tycker det är roligt att få detta ansvar.

Analys
Trots att barnen har fria platser vid borden, väljer de oftast samma platser.

Efter hand som barnen har mognat och utvecklats har de fått små uppdrag och därmed utökat ansvar.

Vi uppmuntrar dem till egna åsikter genom att visa dem att alla åsikter betyder lika mycket.

Åtgärder

Allt eftersom barnen blir äldre utökas deras ansvarstagande och inflytande.

Genom att fortsätta att uppmuntra och stötta dem känner de sig trygga och redo för större utmaningar. 

Vi vill att barnen ska känna att de är med och bestämmer över sin dag.

Vi ska även försöka låta barnen vara delaktiga i mindre utvärderingar av de genomförda aktiviteterna.

De uppsatta målen har vi nått i stor utsträckning när det gäller barns inflytande.

Samverkan med föräldrar.

Lpfö-98/kulturplanen

Förskolans arbete med barnen skall ske i nära och förtroende fullt samarbete med hemmen. Föräldrarna skall ha möjlighet att vara med och påverka verksamheten i förskolan.

När deras barn skall börja hos oss erbjuder vi dem ett hembesök, så att både barn och förälder får en bra kontakt med oss på förskolan. Barn och förälder inskolas i ca två veckor hos oss.

Efter ca en månads vistelse på förskolan, erbjuds föräldrarna ett uppföljningssamtal.

I samverkan med föräldrarna har vi under läsåret haft föräldramöte, uppföljnings och utvecklingssamtal, drop in, föräldrarådsmöte och familjekväll. På föräldramöten låter vi föräldrarna bli delaktiga i vår verksamhet, genom att diskutera några punkter ur läroplanen.

Information till föräldrarna delges dagligen muntligt till enskild förälder samt via mailade veckobrev. Vid vissa tillfällen delas skriftlig information ut i barns fack. Vidare har vi börjat använda oss av kameran mer och dokumenterar barnens lärande via bilder. Bilder sätts kontinuerligt upp i hallen eller visas på en digital fotoram, samt sätts in i barnpärmen.

Detta läsår har vi inte haft några föräldraenkäter utifrån Qualis på grund av att vi önskar en granskning under hösten.
Resultat

Vi tycker vårt sätt att informera om verksamheten fungerar bra.

Vi synliggör ofta läroplanen i vår dagliga information.

Avdelningarnas mail till föräldrarna uppskattas.

Analys

Förskolan erbjuder föräldrarna olika sätt att vara med och påverka sitt barns tid på förskolan.

Dock ligger ett  ansvar även hos föräldrarna att vilja påverka samt att ha insyn i verksamheten.

Åtgärder
Det är viktigt att föräldrarna fortsätter att ge oss feedback och vara delaktiga i verksamheten.

Vi fortsätter att uppmana dem att ta del av information på avdelningen.

Samverkan i övrigt
På morgonmötena samverkar vi för att få en så bra dag som möjligt vid personalens frånvaro.

Vi samarbetar med de andra avdelningarna på förskolan genom att vi har olika aktiviteter gemensamt. Vi har t.ex. gymnastik, gemensamma utflykter, och även våra högtider tillsammans. Avdelningarna samverkar vid planering. Någon från varje avdelning är med och planerar samt utvärderar rörelsevecka och miljövecka. Dessutom har vi ”Hela förskolan sjunger” tillsammans i lekhallen. I korridoren kan barnen själva ta initiativ till samverkan med barn från andra avdelningar.

Samverkan med skolan sker i samband med att 6-åringarna skall börja förskoleklass. Deras Nya fröknar kommer och hälsar på. Två gånger på våren promenerar vi bort till skolan med 6- åringarna för att se sin nya omgivning och äta i matsalen. Dessutom har vi under året påbörjat ett länkarbete tillsammans med skolan. Samverkan med Skönadals förskola har vi bl.a. genom att byta avdelning en dag/läsår.

Övriga verksamhetsmål

Miljöarbete:

Vi har Grön-flagg på Henkelstorp där vi under året jobbat med temat kretslopp, detta kommer vi att arbeta vidare med under nästa läsår. Under våren har vi införskaffat pallkragar där vi sått sallad, persilja, rabarber och smultron. Barnen har varit med i processen från frö till färdig gröda och barnen smakar gärna.

Småbarnsavdelningarna kallkomposterar fruktskal och 3-5 års avdelningarna komposterar det mesta av avfallet i vår varmkompost. Barnen får vara med och se processen när avfallet blir jord och de får sedan ta med jorden hem och använda i sin egen trädgård.

På avdelningarna källsorterar vi mjölkkartonger, papper, plast, metall och batterier. Under året har vi fått en batteriholk i vårt miljöhus. Vi har haft två miljöveckor under året där vi arbetat extra mycket med vårt tema, bla har vi plockat skräp och grävt ner en planka med olika material som vi under våren gräver upp igen för att se vad som hänt.  

Barnpärm
Barnpärmen är uppdelad sex olika rubriker: jag, lek, skapande, matematik, naturvetenskap/teknik och språk.

Alla barn har varsin barnpärm som finns med dem under hela deras förskoletid.

Vi dokumenterar kontinuerligt och tillsammans med barnen sätts detta in i respektive barns pärm. På så sätt blir de mer delaktiga i sin dag på förskolan. Härmed för vi även en dialog om deras utveckling och lärande. Dessa barnpärmar skall ligga till grund för kommande utvecklingssamtal med föräldrarna och finnas tillgängliga för barnen så att de  när som helst kan ta fram och titta i den.

Matematik
Vi försöker i de vardagliga rutinerna samt i våra samtal med barnen, göra de  uppmärksamma på matematiska begrepp, såsom mindre och större än, mycket och lite samt avstånd.

I samlingen får barnen räkna hur många vi är, hur många flickor och pojkar, hur många som saknas. När vi äter frukt lägger vi in matematiska begrepp så som hel, halv eller en fjärdedel.

Barnen har fått sortera efter olika matematiska begrepp som storlek, vikt, längd, antal, lika-olika. Varje vecka har vi dukningsbarn som ansvarar för att deras respektive bord blir dukat, då måste man tänka på hur många kompisar som sitter vid bordet och att rätt antal bestick, tallrikar och glas blir framplockade.

Språket

Vi kommunicerar mycket och varje dag med barnen. Vi uppmuntrar dem att sätta ord på sina tankar och känslor.

Vi utvecklar språket genom sång, musik, rim/ramsor, sagoläsning och berättande.

Vi ger barnen stort utrymme till att återberätta händelser de varit med om.

I vardagen ser vi till att dela in barnen i mindre grupper så alla barn får chans att kommunicera, berätta och argumentera med varandra.

Likabehandlingsplan
Likabehandlingsplanen har ökat personalens medvetenhet att bekämpa kränkningar och  trakasserier. På avdelningarna arbetar vi medvetet med likabehandling. Pedagogerna är viktiga förebilder. Tillsammans med barnen har varje avdelning  tagit fram en ”kompissymbol”. I vårt arbete med barnen använder vi oss av denna, där har vi tillsammans med barnen kommit fram till hur vi ska vara mot varandra.

När det gäller arbetet personal emellan tar vi tillvara varandras kompeten/olikheter och stöttar varandra vid behov.

Vi visar respekt för föräldrarna och är lyhörda för dras åsikter och synpunkter.

Vi har kartlagt platser och situationer som är i riskzonen för olika kränkande behandlingar och det blev bestämt att vi skall vara extra vaksamma vid dessa platser.

Det har inte förekommit några allvarliga trakasserier där kränkningar skett det är viktigt att diskutera att ”våra barn är allas barn”.  

Föräldrarna har fått information om vår likabehandlingsplan på föräldramöte.

Checklista för likabehandlingsplanen:

Vår likabehandlingsplan innehåller konkreta åtgärder för att främja barns lika rättigheter och förebygga diskriminering, trakasserier och kränkande behandling. 

Information ges till nya barn och föräldrar eftersom planen finns i lokala arbetsplanen. Personalen är insatta vad som gäller vid kränkande behandling. Personalen är medveten om vilka riskmoment som finns både ute och inne. Vi har rutiner för tidig upptäckt av kränkningar. På samlingar har barnen varit med i diskussionerna hur man skall vara mot varandra. Vi har diskuterat vilka områden man bör ha uppsikt över ute och inne.

Personalen har deltagit i framtagandet av planen. Vi behandlar flickor och pojkar lika. Vi är uppmärksamma på eventurell förekomst av kränkningar/trakasserier utförda av ban mot barn och utförda av vuxen mot barn 

Under året har inga tillbud anmälts.

Åtgärder för förbättring och utveckling

· Fortsätta med att försöka få fler barn att välja Henkelstorp.
· Alla avdelningar gör en samlad prioritering inför Qualis granskning.
· Nya enkäter inför Qualis granskning.
Beslut
Hofterup

Laila Lööv Persson
Bilaga 

BTL – Kriterier för en god lärmiljö 
Språklig och matematisk utveckling:

På avdelningarna finns ett varierande utbud av material. Materialet finns framme för fritt val och för planerade aktiviteter, såsom spel, böcker, rim och ramsor, sångkort och matteburkar.

Språket finns med oss vid alla tillfällen under dagen. Den språkliga kommunikativa funktionen får vi in naturligt i våra samlingar, lekar, temaarbete och sagoläsning.

Barnens skriftspråk stimuleras med att mycket material är markerat med namn vilket gör att barnen med tiden vad som står på lappen.

I det dagliga arbetet vid t.ex. samlingar arbetar vi med siffror, namn och former.

Matsituationer och andra dagliga samtal ger barnen möjlighet till att utveckla sitt språk.

Vi pedagoger låter barnen återberätta olika sagor eller ibland hitta på en fortsättning eller ett eget slut på en saga. 

När vi läser förklarar vi gärna ordens betydelse för barnen för att de ska få en större förståelse för ordens innebörd.

Vi arbetar i smågrupper och anpassar verksamheten efter barnens behov. Vi pedagoger är ett föredöme för barnen därför använder vi ett trevligt och nyanserat tal.
Vi planerar den dagliga verksamheten genom lekar och aktiviteter där barnen behöver tänka till och reflektera över olika situationer. Varför och hur, är frågor vi ställer då barnen själva ska få en chans till att tänka till och reflektera över olika situationer.
