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• Föräldrarådets medlemmar läsåret 2010/2011                                  
Genomgång av ordinarie och suppleanter som valdes på höstens föräldramöte. Namn 
och e-post adresser finns på vår hemsida. Representant i samverkansorganet är Gunilla 
Grundström. 

 
• Information från samverkansorganet:  

Den nya skollagen som träder i kraft 1 juli 2011 presenterades.              
Förskolan blir en egen skolform. Huvudprincipen är alla skolformers likhet inför 
lagen. Alla skolformer har gemensam reglering, så långt möjligt, oavsett kommunal 
eller enskild huvudman. Förskolans pedagogiska uppdrag är det första steget i 
utbildningssystemet. Behörighetskrav för förskollärare gäller.                                                                                               
Läs mer i bifogad fil.                                                                                                                                                                                               
 
Reviderad Läroplan som träder i kraft 1 juli 2011 presenterades. 

          Riktlinjer för personalen i förskolan anger dels förskollärares ansvar för att arbetet sker 
i enlighet med målen i läroplanen, dels det ansvar som vilar på var och en i arbetslaget 
i förskolan. Alla som arbetar i förskolan ska följa de normer och värden som anges i 
förskolans läroplan och bidra till att förskolans uppdrag genomförs. Förskolechefen 
har det övergripande ansvaret.                                                                                     
Den reviderade läroplanen består även av komplettering av mål inom språk, 
matematik, naturvetenskap och teknik. Ett annat nytt målområde är uppföljning, 
utvärdering och utveckling. 

 
• Samverkan och delaktighet mellan förskola och hem.                                                  

Vi gick igenom målen i läroplanen, förskollärarnas och arbetslagets ansvar.                    
Därefter tittade vi på svaren i föräldraenkäten. Överlag var det ett positivt resultat. 
Dock kan påståenden som: Jag har möjligheten till inflytande… och                                     
Jag får vara med och påverka….. varit högre. Vi tittade på vår handlingsplan och 
började spåna tillsammans hur vi kan utveckla samverkan och delaktighet.                              
Vi bestämde att fortsätta på nästa föräldrarådsmöte.  

 
 



• Föräldrafrågor som lyftes var:                                                                                                     
- Antal förskollärare på avdelningarna  
- Personal i förhållande till antal barn.                                                                                                                   
- Vikariepoolen                                                                                             
- Barnens säkerhet  

 - Fotoramar 
 - Bad på Vikenbadet 
 

• Övriga frågor 
 - Lekhallens schema 
 - Kostmöte 18 nov kl 13.30 

 
• Nästa mötesdatum 
• 2010-11-24 
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