Ambassadirsuiveckling $ Jobhinvestering
106 utbildade Arbetsplatsambassadorer har genomfértindersékningen "Klimatanalys” i sina arbetsgrupper
som ett led i att skapa "Den goda arbetsplatsen”. dbetsplatser som ar 6ppna och tillatande, dar ambasadoren
kan vara ett gott stod for manniskor utanfor arbetsmarknaden under den tid de praktiserar pa dar. Ambasa-
doérerna ar verksamma inom privata foretag och offetlig sektor i Bjuv, Hassleholm, Karlshamn, Landskrana
och Trelleborg. Knappt 60% av de svarande ar kvinno, resten ar man.
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