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Minnesanteckningar från föräldrarådsmötet

på Lackalänga förskola 2011-10-06
· Film från skolverket
Vi började med att titta på en film från skolverket som handlade om den reviderade Läroplanen för förskolan samt att förskolan from 1 juli i år även är en egen skolform i nya skollagen. Filmen beskriver de förändringar och nya kapitel som kommit till. Två nya kapitel heter; Uppföljning, utvärdering och utveckling och det andra heter; Förskolechefens ansvar.
Uppdraget är det samma, intentionerna från regeringens sida har varit att det ska ske en ambitionshöjning av verksamheten. För de som fortfarande arbetar aktivt med läroplanen från 1998 innebär det egentligen i princip det samma. Från och med nu förväntas kvaliteten öka i förskolan genom systematisk utvärdering  och att personalen kopplar allt de gör i förhållande till beprövad erfarenhet och vetenskapliga metoder. I kävlinge har verksamheten redan idag kriterier inom qualis och forskning kring barns tidiga lärande som vi arbetar med. Man kan alltså inte hitta på en egen metod och arbeta efter den.
I filmen pratade man mycket om det förtydligade ansvaret som förskolläraren har på sin avdelning och förskolechefens ansvar. Vidare togs det upp hur pedagogerna på förskolan ska arbete med barn som har behov av modersmålsstöd.  De nya texterna om kommunikation, matematik, naturvetenskap och teknik hoppas man skall leda till att fler söker sig till utbildningar i framtiden med dessa inriktningar.
Det var blandade känslor efter filmen från föräldrarna. En del tyckte det var bra att det blir likvärdighet i förskolorna. På så vis kommer man ifrån att det bedrivs verksamheter med olika nivåer. Bra att verksamheten utvecklas tycket någon. Hur ska ni hinna med allt var rektionerna från några? 
Vikarierande förskolechef Anette Olsson berättade att mycket av arbetet gör vi redan, men det är klart att det krävs med från pedagogerna om man inte har arbetat aktivt med Lpfö98. Det handlar om att hitta nya vägar om man skall lyckas med utveckling. Anette tycker att man får ge det ett år för att se om det krävs mer resurser i form av utbildning, planering mm. Det är kanske så att man kommer till insikt om att vi redan gör detta men att vi behöver en annan struktur att arbeta utifrån och även en annan struktur på planeringstiden och mötestiderna.
I samband med implementeringen av de nya målen i den reviderade läroplanen kommer Kävlinge kommun att köpa in fortbildning med fokus på uppföljning och uppföljning och utveckling samt dokumentation av barnens lärprocesser från Malmö Högskola för det samma. I första omgången kommer man att börja med 60 förskollärare sedan utvärderar man och ser om fler ska gå.
· Samverkan
Det diskuterades utifrån vårt resultat i Qualis-granskningen hur föräldrarna kan göras mer delaktiga i förskolan. Några föräldrar tyckte att de redan har stor möjlighet att vara delaktig i vad som händer på förskolan, de menar att det faktiskt är upp till varje förälder att ta sitt föräldraansvar och engagera sig i sitt barns utveckling och lärande. Föräldrarna önskar dock fler möjligheter till möten med andra föräldrar och personal. Vi beslutade att ha ett föräldramöte i februari månad där det ges möjlighet att följa upp verksamheten mm. På så vis hinner man diskutera mer och lära känna de andra föräldrarna.  
· Information från Samverkansorganet

Marinda Jönsson-Norin informerade om senaste samverkansmötet.

       Samverkansorganet åker runt och håller sina möte på olika förskolor och denna gång

var de på Myrstackens förskola i Barsebäcksby.

Utdrag ur protokoll från samverkansmötet: 

”Kommunens kostchef, Marina Rahm, presenterade kostenhetens mål, arbete och resultat    utifrån de enkäter, som genomfördes med barn och personal i kommunens förskolor under    våren 2011. Barnenkäten besvarades av 263 femåringar och rörde frågor om, hur barn upplever maten, mättnad, måltidssituationen etc. Sammantaget är barnen mycket nöjda, med genomgående 85 – 95 procent uppger barnen positiva svar. En sammanställning av enkätsvaren kommer att publiceras på kommunens hemsida framgent.
Totalt producerar kostenheten 6 500 portioner dagligen. Nästan all mat produceras från grunden, man använder väldigt lite halvfabrikat. 

En ny upphandlingsomgång tillsammans med fem andra kommuner har avslutats, varvid 48 procent av upphandlingsvolymen kommer att vara ekologiska produkter. En likvärdig kvalitet på kosten till alla enheter är en viktig målsättning för kostenheten. 

Rättesnöret för kostenheten är skriften ”Våra måltider”, utgiven av Livsmedelsverket.

Informationspunkten följdes av en smärre diskussion kring de ekonomiska förutsättningarna kring personalens pedagogiska måltider i förskolan. ”

· Övriga frågor - Synpunktshantering
Anette informerade om kommuninnevånarnas möjlighet till att komma med synpunkter  på olika verksamheter. På hemsidan finns  ”Åsikt kävlinge”  där kan man  lägga in saker man är nöjd/ icke nöjd med.
· Nästa möte 8/12 kl. 18.30-20.30

                                                             Vid pennan Camilla Larsson
