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Minnesanteckningar fran skolradets arbetsgrupp ketraets roll m.m. 090608.

Uppdrag

Pa senaste skolrddsmotet diskuteratedradets rolloch hurengagemangeaicheffektiviteten

i motena skulle kunna hojas m.m. En arbetsgrupibede av Helena, Henrik, Anna och
Charlotte gavs darfor i uppdrag att utifran dedtéram ett forslag pa formulering av syfte/roll
och former:

» Skolradets syfte och roll

« Representation fran klasserna
* Motesformer

* Kommunikation

Bakgrund

For att komma fram till ett férslag har gruppenitagl av Kavlinge Kommuns Kulturplan, en
broschyr om Skonadals skolrad som togs fram 20@0&/2amt olika beskrivningar av skolrad
i andra kommuner.

Utdrag ur Kévlinge Kommuns Kulturplan:

Skolan ska sékerstalla att samverkan med forasdersa att alla foraldrar upplever sig
delaktiga. Skolan inbjuder till foraldramote ellaptsvarande minst en gang per termin. P
varje skola ska finnas skolrad, vilka i sin turasteepresentanter till skolradens
samverkansorgan.

Mo

Visionen &r:

Alla har nyfikenhet och lust att lara och mdjliglat vaxa, utvecklas och att lyckas!

Skolradets syfte och roll

Skolradet verkar for att samfoérstand och positidaamellan elever, personal och foraldrar
Okar. Foraldrar, med sin samlade kompetens, utaeskblan tillsammans med skolledning,
personal och elever.

Skolradet innebar en kontakt mellan foraldrar daviasdar foraldrarna fansyni skolans
arbete ocmojlighet att paverkaochha en radgivande rallSkolradet &foraldrarnas
sprakroroch bestar av 1-2 valda representanter ifran Wéajes. Skolradsrepresentanterna
utgdorkommunikationskanalemellan skolradet och sin respektive klass foraldfar skolans
personal ar skolradet viktigt for kontakten melkem-skola, bade genom att vidarebefordra
synpunkter fran hemmen, men ocksa genom att slailk&h hjalpa till att féra ut information
i viktiga fragor.

Skolradet verkar for att skolan ska bli battre gerait:

« Delta i framtagande av verksamhetens mal, uppfiidgi och utvarderingssystem
 Bidra till verksamhetens mal, vision och utveckling



« Ge foraldrar en okad forstaelse for skolans uppdrag

» Bidrattill att skapa férutsattningar for pedagotjiggknomslag

 Bidra till att Skonadalsskolan star sig val i janeigée med andra skolor nar det galler
maluppfyllelse och attraktivitet

« Vara radgivande till rektor fore viktiga beslut éempel fran skolledningen: miljé
ute/inne, sakerhet — tex trafiksituationen kringlak, vardegrundsfragor, trygghet och
trivsel, forebyggande mobbningsarbete, skolanreinehall pa foraldramoten,
aktiviteter, skolans hemsida, skolans kvalitetsvézsiongen)

* Informera och 6ka kunskapen bland foraldrar omak®lerksamhet

» Arbeta med specifika fragor efter behov

« Engagera och mobilisera foraldrar nar sa behées. (tid mobbing)

« | mojligaste man dra nytta av de olika kompetessen foraldrarna har och se hur
dessa kan bidra till skolans verksamhet

» Mojliggora for foraldrar att aktivera sig i viktigaagor via befintliga fora, t.ex.
samverkansorgan

« Verka i samférstand och positiv och konstruktivand

Avgransning Det professionella ansvaret for hur skolan sldrilsa undervisning ligger pa
skolan. Ansvaret for hur skolan organiseras ar laagpl det ekonomiska ansvar rektor har.
Individuella fall, enskilda personer eller klasdeskuteras inte pa skolrad.

Pa hemsidan for Skonadalsskolan under fliken Mdldiféljande malsattning for skolan:

Malséattning for Skonadalsskolan:

De dokument vi utarbetat gallande uppnaendemaléer i forskoleklass till ar 6 i &mnena
svenska, matematik och engelska finns publiceraderurubriken

Under rubrikerHandlingsplaneifinns de dokument som beskriver vart arbete finaide
olika mal som anges i vara styrdokument.

Skdnadalsskolandedningsdeklaration ger uttryck for att vi villagha en verksamhet som
praglas avtrygghet for stora och sma, dar ett gktimratskap rader. Dér alla taansvar for
sina handlingar och sitt arbete, och vi dvar asprioritera det som ar viktigt.

Vi vill ha en skola utan mobbning och krankandeareting, en skola som kan hjalpa elever
att skapa normer och varden dar alla visar vardiddstdelse respekt ochtolerans.

Vi vill skapa ettpositivt och tillatande klimat dar alla karsamarbetaoch kannavi-kansla,
utveckla ett gotsjalvfortroende ochkanna arbetsgladije

Vi vill aktivt stodjakreativitet och skapatvecklingsmajligheter. All personal forutsatts
arbeta medkolutveckling.

Vi vill uppmuntra barnenkreativitet och stimulera dem att kanti&@andets gladjesa att de
kan inhamtantellektuella, motoriska och sociala basfardigheteoch utifran sin egen
mognad lara sig sa mycket som majligt. Vi vill btrnen med 6kad alder och mognad far
inflytande over sitt larande. Vi vill tillsammans med barnéigildrar hjalpa barnen att
utvecklas till positiva individer mefilamtidstro ochoptimism.

Specifika inlarningsmal for respektive arskurs fites ocksa pa hemsidan.

Representation fran klasserna



Forslaget ar att fortsatta med samma representstiortidigare, dvd-2 valda representanter
fran varje klassDetta for att varje klass ska vara representechdsamtidigt skapa
forutsattningar for kontinuitet i arbetet i skoledd

Vid behov, t.ex. da sarskilda fragor ska tas upgr €l det finns behov av nagon foralders
specifika kompetens, kan dven anfii@ldrar bjudas inatt delta i ett visst skolradsmote eller
grupp (se nedan under motesformer).

Motesformer

Skolradet foreslas sammantratiganger per terminForsta métet pa hostterminen halls efter
att alla klasser har haft sina féraldraméten oskettirepresentanter. Férlaggandet av métena
ska synkroniseras med moétena for samverkansorganet.

| borjan av hostterminen ska en plan for skolradetete faststallas vilken tar upp de fragor
skolradet vill arbeta med foljande lasar.

For att 6ka engagemanget i vissa specifika fragastaggrupperatt tillsattas (exempelvis
foraldrarnas matrad, miljorad, malrad, kontakteslakarbetsliv-samhalle osv.). Vilka dessa
grupper ska vara och datum for nar dessa gruppetirgifas foreslas faststallas redan i
inledningen av hostterminen sa att tidpunkter &8s moten kan laggas mellan
skolradsmotena.

| god tid (minst 2 veckor fore) infor varje skolsidote skaagendansamt avematerial som
underlag till de olika punkterna pa agendan skickd#l deltagarna via mail. Rektor ansvarar
for faststallande av agendan och sammanstaliningaderialet. En vecka innan agendan
skickas ut ska rektor via mail forhora sig blandlskdsrepresentanterna om eventuella
specifika fragottill agendanDeltagarnaférvantas ha last igenom.

Till varje mote valjs eimotesordférandech ensekreterare Som hjalp att halla motet till
agendan foreslas epdrkeringslistd dar frdgor som dyker upp under métets gang mem so
inte direkt hor till agendans punkter "parkerasindn métet avslutas gas "parkeringslistan”
snabbt igenom for att se hur de fragorna ska hasiteex. tas upp pa nasta skolraddsmdéte,
hanteras av nagon av grupperna, blivit inaktuele annat.

Exempel pa punkter pa agendan ar:

* Val av motesordforande och sekreterare

* Rektor informerar

« Specifika anmalda fragor

« Information fran grupperna (se ovan) — i huvudsakeipp per gang
« Ovriga fragor

* Hantering av "parkeringslistan”

» Utvardering av moétet

Diskussion: Ska vi istéllet vélja en ordférande echsekreterare for hela aret pa forsta
skolradsmotet?

Protokollenlaggs ut pa Skolradsfliken under Skénadalsskdienssida senast inom 1 vecka
efter motet. | samband med att protokollet laggsailar rektor/ordférande/web-ansvarig till
skolradsrepresentanterna om att detta gjorts.



Kommunikation

Ett starkt 6nskemal ar att férbattra dntensifierakommunikationen mellan
skolradsrepresentanter och évriga foraldrar sandtkatengagemangéskolradets uppgifter.
Nagra punkter for att astadkomma detta foreslas:

« Presentatiorav skolradet pa de inledanfiealdramotengpa hosten. Ett sarskilt
material for detta tas fram (inkl information orikéin Skolrad pa hemsidan).
Presentationsmaterialet kan ocksa skickas utitiéllfirarna via mail — garna fore
foraldramotet. Foralder att gora presentationearjie klass utses i férvag (pa sista
skolradsmotet pa varterminen).

« Listamed allaskolradsrepresentantgrd hemsidan, fliken Skolrad (finns redan).

« Alla protokoll laggs ut pa hemsidan, fliken Skolrad (finns redan)

« Information till klassens foraldrar infor varje skddsmoteom kommande agenda och
inlasningsmaterial genom att detta finns tillgagighid hemsidan och genom att
skolradsrepresentanten/rektor antingen mailar uagéndan kommer eller informerar
via veckobrev.

« Mail-kontakt mellan varje skolradsrepresentant kidssens foraldranfor varje
skolraddsmotdor att forst fanga upp punkter till agendan oetian nar agendan och
tilhorande material kommer vidarebefordra detta fsdga om synpunkter m.m.

« Mail-kontakt mellan skolradsrepresentanterna oelsdens foraldrafter motefor att
informera om nér protokollet finns ute pa hemsi(tagist med direktlank).

» Eventuellt utnyttja klassernagsckobrev6ér kortfattad kommunikation.

» Uppféljningav vad som har astadkommit och kommunikation ottad# foraldrar.

Representant till Skolradens Samverkansorgan
Skolradet ska utse representanter till skolradans/erkansorgan

Ovrigt

Forslag att pA kommande skolrad (ev genom atétiisen grupp for detta) och kommande
foraldraseminarier ta upp hur malen och ev styrdodnten ser ut och hur man som foralder
kan folja maluppfyllelsen. (Detta ligger ju pa hédas men det vore anda positivt med en
forklarande genomgang.)



