KULTURPLAN

Kulturnamndens plan
for forskola, skola,
Kavlinge Larcentrum
och fritid och kultur
i Kavlinge kommun




Kulturplan

- ett kommunalt styrdokument
for forskola, skola, Kdavlinge
Larcentrum samt fritid och kultur

Med Kulturplanen for farskola, skola, fritid och kultur och Kavlinge
Larcentrum vill Kulturndmnden visa pd angelagna malomraden.
For att alla verkligen ska kunna medverka i ett larande samhdlle
kravs, att alla - barn, ungdomar och vuxna behandlas med respekt
samt att verksamheterna héller hég kvalitet.

Kavlinge kommuns Kulturplan styr—tillsammans medinternationella
och, nationella styrdokument — verksamheterna.

Denna Kulturplan géller till och med 2012-12-31.

Overgripande vision for
Kulturnamndens ansvarsomraden

Kulturs samtliga verksamheter — hela utbildningskedjan frin forskola,
skola till vuxenutbildning samt fritid och kulturs utbud — ska genom
att ge de bista samlade betingelserna for hilsa, bildning, tinkande och
kunskapsutveckling vara medaktorer i samhillsplaneringen.

Kulturnimnden vill dven, att Kulturs verksamhetsformer inrymmer olika
driftsformer, egna profileringar och alternativa pedagogiska inriktningar.
Detta tillsammans med personalens engagemang, kompetens och trivsel
gor Kavlinge till en attraktiv boendekommun och bidrar till tillvixt for
kommunen.



Styrning av Kulturs verksamheter

I Skollagen regleras forskolans, grundskolans, fritidshemmets, sirskolans,
gymnasieskolans och vuxenutbildningens verksamheter. Skollagen
kompletteras med grundskoleférordningen, gymnasieférordningen
samt foérordningen om stdd for vuxnas lirande. Dessa styrdokument
baseras dven pd internationella dokument sisom FN:s Barnkonvention.
I liroplanerna formuleras virdegrund och uppdrag samt anges nationella
madl och riktlinjer for verksamheterna.

Kulturplanens funktion ir att - sisom kommunal skolplan och
biblioteksplan - komplettera de nationella malen och riktlinjerna. I
Bibliotekslagen faststills, att varje kommun ska ha folkbibliotek, ansvara
for folk- och skolbiblioteksverksamhet, avgiftsfrite tillhandahilla litteratur
och information samt rikta sirskild uppmirksamhet &t barn, ungdomar,
funktionsnedsatta, invandrare och minoritetsgrupper.

Varje forskola, skola och Kivlinge Lircentrum utarbetar sina arbets- och
verksamhetsplaner, vilka anger hur malen ska uppns.

Verksamheterna inom fritid och kultur 4r i 6vrigt frivillig for kommunen.
Det finns ett antal internationella manifest och konventioner samt
nationellt uppsatta mal inom sektorn. Verksamheterna inom fritids- och
kultursektorn har sina utgingspunkter i dessa dokument.




Uppfoljning och utvardering

De nationella och kommunala malen ska vara kinda av savil personal,
forildrar och barn/elever i forskola, skola och Kivlinge Lircentrum som
for fritid och kulturs brukare. Malen ska regelbundet f6ljas upp, analyseras

och redovisas for allmin kinnedom.

Inom forskola och skola sker detta bl a med ett verktyg — Qualis - for
kvalitetsutveckling och  kvalitetssikring. Qualisstrukturen  baseras
pd verksamheternas regelbundna bedémningar av kvaliteten och
ndjdhetsenkiter for barn/elever, personal samt forildrar. Malet med
Qualisarbetet 4r, att extern granskning ska leda till certifiering av
verksamheten under innevarande Kulturplanperiod. Utvirderingsarbetet
ligger till grund for verksamheternas 4rliga kvalitetsredovisningar.

Aven Fritid och kulturs verksamheter ska séka motsvarande strukturer
fomsin kvalitetsutveckling, kvalitetssikring och kvalitetsredovisning.

Ytterligare led i uppféljningsarbetet utgor kontakepolitikers verk-
samhetsbesok och Kulturnimndens presidiums kvalitetssikringsbesok.




Normer och varden

Ett stindigt och aktivt arbete med ett demokratiskt forhillningssitt,
som kinnetecknas av respekt och tolerans, genomsyrar Kulturs alla
verksamheter.

Ett fortroendefulle klimat ger alla mojlighet att delta i en 6ppen och
konstruktiv dialog.

Kulturs verksamheter innebir, att man ir delaktig i en levande social
gemenskap, som ger trygghet, glidje och vilja att med lust undersoka och
lira.

Alla barn, ungdomar och vuxna ska kinna, att de duger och fir méjlighet
att utveckla sin unika egenart med sjilvkinsla. Samtidigt dr det visentligt,
att barn tidigt lir sig att ta ansvar for sina handlingar och fér sitt lirande.
Forildrar har huvudansvaret for sitt barns fostran och utveckling samt
har tillsammans med skolan ansvaret for sitt barns skolging.

Kultur arbetar for att — ur ett helhetsperspektiv - tidigt uppmirksamma
och i dialog med virdnadshavare agera med snabba insatser f6r barns och
ungdomars bista genom bl a projektet Grinslsa mojligheter. Grinslosa
mojligheter kallas den samverkan mellan f6rskola, skola, fritid och Kultur,
Kivlinge Larcentrum, Socialtjinst, polis m fl kring barn, som riskerar att
fara illa eller som far illa. Detta arbete 4r bade férebyggande och for en
tidig upptickt och snabba, samordnande och obyrékratiska insatser for
barnets bista.

Arbetsmiljo

Att skapa en bra milj i forskola, grundskola, fritidshem, Kivlinge
Lircentrum och fritid och kultur ir ett gemensamt ansvar for alla som
dr delaktiga — sdvil som f6r kommunen. Verksamheterna ska bedrivas i
dndamalsenliga, trivsamma och stimulerande miljoer.



Plan for forskolan i Kavlinge

Forskolan utgdr det forsta steget och ingdr i sambhillets samlade
utbildningssystem. Forskolan ska vara trygg, lirorik och rolig samt genom
den pedagogiska verksamheten erbjuda omsorg och fostran. Forskolan
ska ligga grunden for ett livslingt ldrande.

Angivna mdl for forskolan ir samtidigt vigledande for verksamheten i
familjedaghemmen.

Oppen forskola ir en kompletterande verksamhet.



Mal for forskolan i Kavlinge

Forskolan ska

Skapa stimulerande lirmiljder, som utmanar barns nyfikenhet och
lust att ldra

Sikerstilla att det finns goda kunskaper om barns utveckling och
lirande samt uppdragsfortrogenhet bland personalen. Lirarna i
forskolan har ansvaret for att det pedagogiska arbetet inriktas mot
mélen i forskolans liroplan

Stoédja barns fysiska och psykosociala hilsa och utveckling genom

handledande insatser frin forskoleteamet

Prioritera arbetet med barnens sprikliga och kommunikativa
utveckling. Ett aktivt sprikarbete ska ge goda méjligheter och
forutsittningar f6r barnens framtida lis- och skrivutveckling

Ge utrymme for daglig lek och rérelse, vilket har stor betydelse for
barns utveckling och hilsa

Ta tillvara méjligheterna f6r barnen att méta och uppleva ett
varierat kulturutbud samt sikerstilla, att barnen har tillging till

biblioteksupplevelser

Sikerstilla den IT-pedagogiska utvecklingen f6r barnens lirande och
deras fortrogenhet med mediet

Ligga vike vid utevistelsen och att barnen lir sig kostens betydelse

for god hilsa
Vicka barns intresse f6r miljé och en hallbar utveckling

Sikerstilla att samverkan med forildrar sker, si att alla

forildrar upplever sig delaktiga. Vid varje forskola ska finnas
forildrardd, vilka i sin tur utser representanter till forskolerddens
samverkansorgan

For varje barn uppritta och folja individuella utvecklingsplaner,
vilka ska ligga till grund for en arligen dterkommande dialog méd
forildrarna och for planering av den pedagogiska verksamheten



Plan for skolan i Kavlinge

Begreppet skola omfattar férskoleklass, grundskola, sirskola, fritidshem
och fritidsklubb.

Skolans uppgift ir att under trygga former och i samverkan med férildrar
ge eleverna omsorg och demokratisk fostran. Skolan ska ligga grunden till
en kunskapsutveckling, som ger beredskap for fortsatta studier, tilltride
till arbetslivet och delaktighet i samhillslivet.



Mal for skolan i Kdvlinge

Skolan ska

Arbeta for att eleven — utifrdn den individuella utvecklingsplanen
— ndr sina individuella, utmanande och realistiska mal

Sikerstilla att alla elever i grundskolan uppnar bekriftad och
funktionell lis- och skrivkunnighet samt matematisk férméiga

— enligt Skolverkets normer - vid utgingen av skolar tre — till grund
for fortsatt lirande

Erbjuda sommarskola och andra stodatgirder till de elever som ¢j
uppndtt milen i imnena svenska, matematik och engelska f6r att
sikerstilla elevens behorighet till gymnasieskolan

Ta tillvara méjligheterna for eleverna att méta, ta del av och uppleva
ett varierat kulturutbud. Likvirdiga skolbibliotek ska bdde utgora
pedagogiskt verktyg och ge tillfillen till lisupplevelser

Sikerstilla att eleverna uppnar mélen i upprittad lokal I'T-kursplan

Géra eleverna medvetna om och vicka intresse och engagemang for
miljofragor och en héllbar utveckling

I nira samarbete med forildrarna arbeta hilsofrimjande och fore-
byggande samt verka for att eleverna utvecklar en sund livsstil med

planerad daglig rorelse

Sikerstilla att alla elever uppnér simkunnighet senast vid utgingen
av skoldr tre

Sikerstilla att samverkan med forildrar sker, s3 att alla forildrar
upplever sig delaktiga. Skolan inbjuder till frildraméte eller
motsvarande minst en gdng per termin. P4 varje skola ska
finnas skolrad, vilka i sin tur utser representanter till skolrddens
samverkansorgan

Oka integrationen mellan grundskola och fritidshem béde till
innehill och lokalanvindande

Skolan ska frimja elevernas fysiska och psykosociala hilsasech
utveckling med stdd av elevhilsans olika personalkategorier



Plan for Kavlinge Larcentrum
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Kivlinge Lircentrum ansvarar for kommunens arbetsmarknads- och
integrationsfrigor, vuxenutbildning, studie- och yrkesvigledning samt
gymnasiefragor.

Kivlinge Lircentrum anpassar stindigt verksamheten efter omvirldens
krav och behov, dr en motesplats och strivar efter att erbjuda
efterfrigade tjinster. For att lyckas med detta, krivs bade intresse
for och kunskap om de malgrupper Kivlinge Lircentrum ir dll for
—oavsett om det ir kommuninvéinare, som deltar i vuxenutbildning
eller arbetsmarknadsprogram, arbetsgivare i kommunen eller andra

uppdragsgivare.



Overgripande mal for Kévlinge Larcentrum

Kavlinge Larcentrum ska

* Rusta minniskor for framtidens kompetensbehov och efterfrigan
genom att vigleda, stodja, uppmuntra och erbjuda efterfrigade
tjanster, program och kurser

*  Utgodra en resurs for kommunens arbetsgivare, da det giller
nuvarande och framtida kompetensbehov

¢  Bidra till kommunens tillvixt och samverka med aktorer i det
omgivande samhillet sdvil lokalt som regionalt

* Oka kinnedomen om Kivlinge Lircentrum hos uppdragsgivare,
deltagare, studerande och besokare for att rekrytera malgrupper till
verksamheten

» Skapa nojda uppdragsgivare, deltagare, studerande och besskare

* Ansvara for flyktingars introduktion och verka f6r integration

* Handligga drenden som rér Kivlingeungdomarnas gymnasie-

skolging
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Mal for arbetsmarknadsenheten

Arbetsmarknadsenhetens ska

* Rusta minniskor, som stir utanfor arbetsmarknaden, genom att

erbjuda kunskap, verktyg och personligt stod

* Ge — genom ovanstiende insatser — individen 6kade mojligheter till
egen forsorjning

Mal for utbildningsenheten

Utbildningsenheten ska

 Skapa utbildning fér vuxna, som vill stirka sina positioner och tka
sina mojligheter i yrkeslivet eller infor hégre studier

*(_Skapa mojligheter f6r ungdomar pé det individuella programmet att
nd behorighet till gymnasieskolans nationella program

* Ansvara f6r kommunens uppfoljning av ungdomar upp till 20 ar
genom att erbjuda utbildning och praktik

Mal foér studie- och yrkesvégledningen

Studie- och Yrkesvagledningen ska

* Erbjuda Kivlinges medborgare oberoende vigledning, motivation,
stod och uppmuntran infor studie- och yrkesval
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Plan for fritid och kultur

Ett kultur- och fritidsliv med berikande upplevelser ir en virdefull del
av kommuninvanarnas livskvalitet. Kultur- och fritidslivet paverkar
den sociala, kulturella och ekonomiska utvecklingen av kommunen.
Det medverkar till en god boendemiljé och dirigenom kommunens
attraktionskraft. En gemensam syn pd kulturen och den aktiva
fritidens betydelse for den enskilda individen bér dirfér genomsyra alla
kommunala nimnder och forvaltningar och kommunen i stort. Fritid och
kultur ansvarar for innehall och kvalitet i allminkultur, bibliotek, 6ppen
fritidsverksamhet, musikskola och simskola. Fritid och kultur samverkar
med forskola, skola, Kivlinge Lircentrum, socialtjinst, polis och med
lokala och regionala féreningar och organisationer kring verksamheterna
inom ansvarsomradet.



Overgripande mal for fritid och kultur

Fritid och kultur ska

Skapa forutsittningar for berikande kulturupplevelser och
kulturaktiviteter, kunskap och lirande samt tillging till meningsfulla
fritidsaktiviteter

Stimulera féreningar, enskilda och andra aktorer till att, i en kande
omfattning, utveckla och delta i kultur- och fritidsaktiviteter

Utveckla fritids och kulturs olika verksamhetsgrenar s att de
forenar minniskor och dirigenom medverkar till integration och
inkludering samt att verksamheterna dr 6ppna for alla oavsett alder,
kon, etnicitet, funktionsnedsittning m m

Erbjuda arenor och métesplatser f6r dialog mellan
kommuninvanare, kommunen, foretag och foreningar

Skapa forutsittningar for fler motesplatser f6r ungdomar och
tillvarata deras inflytande, initiativ och aktiviteter

Oka tillgingligheten till och nyttjandegraden av anliggningarna

Skapa forutsittningar for god folkhilsa

Mal for allmankulturen

Allmankulturen ska

Samordna och utveckla barn- och allminkulturen
Synliggora och gora kulturen tillginglig utifrin ett lokalt perspektiv

Bevara, levandegora och 6ka intresset fr kulturarvet och den lokala
kulturen

Oka mdjligheten till upplevelse av olika konstarter
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Mal for biblioteken

Biblioteken ska

Vara informations-, media- och kulturcentra och tillhandahalla ett
brett och varierat utbud

Férmedla information och vigleda dem som séker kunskap

Stimulera och 6ka barns och ungdomars intresse for egna lds- och
kulturupplevelser

Tillhandahilla skolbiblioteksverksamhet och kulturverksamhet for

barn och ungdomar

Mal for musikskolan

Musikskolan ska

Utveckla deltagarnas musikaliska kunskaper

Utveckla samhérighetskinsla och forméga att samarbeta i orkester-
och ensembleverksamhet

Vara en aktiv del av kommunens musikliv




Mal for den 6ppna fritidsverksamheten

Den &ppna fritidsverksamheten ska

* Erbjuda forutsittningar for vardagliga och informella méten mellan
minniskor

*  Mbota barns och ungdomars intressen och stimulera det informella
lirandet

* Stimulera till sjilvkinsla och handlingsberedskap

*  Stddja deltagarnas férméga att utforma egna verksamheter och
mojligheter att paverka

Mal for bad- och idrottsanléggningar

Bad- och idrottsanlédggningarna ska

*  Ge kommuninvinarna mojlighet till rekreation, motion,
undervisning, trining och tivling i anliggningarna

¢ Oka tillgingligheten for fysiska aktiviteter

» Skapa forutsiteningar fér en hég simkunnighet i kommunen
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Sammanstallning av styrdokument
och ovriga dokument

Internationella dokument

FN:s allminna férklaring om de minskliga rittigheterna (1948)
FN:s konvention om barnets rittigheter (1989)

FN:s standardregler om delaktighet och jimlikhet f6r minniskor med
funktionsnedsittning (1993)

UNESCO Folkbiblioteksmanifest (1994)
UNESCO Skolbiblioteksmanifest (1998)

Salamancadeklarationen fér undervisning av elever med behov av sirskilt stod

(1994)

Nationella dokument

Skollagen 1985 med férordningar (grundskoleférordningen,

gymnasieforordningen etc)
Liroplan for forskolan (Lpfo 98)

Liroplan for det obligatoriska skolvisendet, férskoleklassen och fritidshemmet

(Lpo 94)

Liroplan f6r de frivilliga skolformerna (Lpf 94)

Mal och strategier f6r vuxnas lirande (Prop 2000/01:72)
Allminna rid och kommentarer (Skolverket)

Den nationella kulturpolitiken (Kulturdepartementet)
Mal for folkhilsan (Socialdepartementet)
Arbetsmiljslagen (SFS 1997:1160)

Bibliotekslagen (SES 1996:1596) (SFS 2004:1261)



Kommunala dokument

Handikapplan (2004)

Lokal Agenda 21 (2004)

Jamstilldhetsplan (2002)

Plan fér etnisk méngfald (2003)

Vir hilsa i Kivlinge kommun (2003)
Skolskjutsreglemente (2004)

Kostpolicy (2002)

Rikdlinjer for skolluncher (2001)

Rikdlinjer for barnomsorgens maltider (1996)
Stiadpolicy (2001)

Bidragsbestimmelser f6r ideella foreningar och organisationer (1994)
Bidragsbestimmelser for studieférbunden (1994)
Konstpolicy
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